
E-NET: EQUILIBRIO VITA-LAVORO IN 

RETE 

Alleanza Locale di Conciliazione 

Capofila Azienda So.Le Legnano 

 Iniziativa finanziata da Regione Lombardia a supporto degli 

interventi di conciliazione famiglia-lavoro - Piano territoriale di 

ATS della Città Metropolitana di Milano 2017/2018 



PARTNER E-NET 

1. ASC So.Le – Legnano (Capofila) 

2. Ambito territoriale di Castano Primo 

3. Ambito territoriale di Magenta 

4. Ambito territoriale di Abbiategrasso 

5. Ambito territoriale di Rho 

6. Città Metropolitana di Milano 

7. CGIL Camera del lavoro del Ticino Olona 

8. CISL Milano metropoli 

9. UIL CST Ovest di Milano - Lombardia 

10. ALI Confindustria Alto Milanese 

11. API Associazione Piccole e Medie Industrie Milano 

12. Confcommercio Milano Lodi Monza e Brianza 

13. CIA Confederazione Italiana Agricoltori 

14. Confartigianato Imprese Alto Milanese 

15. Associazione IRENE  

16. ABCITTA'  Soc Coop Onlus 

17. Albatros Soc Coop 

18. Associazione Genitori Leone 

19. Associazione APS Genitoriamo 

20. Associazione Centro di Consulenza per la Famiglia di 

Magenta 

21. Azienda Agricola Lovati Renata - Cascina Isola Maria 

22. Azienda Agricola Reverdini Niccolò La Forestina 

23. Azienda Agricola ZIPO 

24. Azienda Speciale Consortile Servizi alla Persona 

25. Bassi Enrica Parrucchiera Srl 

26. Bem Service Center Srl 

27. Colombo Srl 

28. Coop Lotta contro l'emarginazione Onlus 

29. Cta Calflex Srl 

30. Fare famiglia Soc. Coop. Sociale Onlus 

31. Geniattori 2 Gruppo Informale della Scuola Materna Ente 

Morale  Turbigo 

32. Gruppo Informale Parrocchia Prepositurale Collegiata 

San Vittore Martire -Corbetta   

33. Heads Hunters Snc 

34. La Grande Casa Soc Coop 

35. La fata turchina Srl 

36. La Ruota Coop Soc Onlus 

37. Nuova Assistenza Soc Coop Onlus 

38. Redimec Snc 

39. Scuola materna ente morale Turbigo 

40. Se fosse un fiore di Consuelo Santoro 

41. Vito Rimoldi Spa 

 



  Tot 41 
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PARTNER: LE ISTITUZIONI 

Azienda Sociale Consortile ASC SoLE - Legnano 

Città metropolitana di Milano 

Azienda Speciale per i Servizi alla Persona di 

Castano Primo 

Ambito territoriale di Magenta 

Ambito territoriale di Abbiategrasso 

Azienda Speciale dei Comuni del Rhodense per i 

Servizi Alla Persona 



GLI AMBITI TERRITORIALI 

Rho 

Abbiategrasso 

Castano Primo 

Legnano 

Magenta 



Associazioni 

Datoriali 

Sindacati 
 CGIL 

 CISL 

 UIL 

 API Associazione Piccole e 

Medie Imprese 

 ALI Confindustria Alto Milanese 

 Confcommercio Milano, Lodi, 

Monza e Brianza 

 CIA Confederazione Italiana 

Agricoltori 

 Confam Confartigianato 

Imprese Alto Milanese 

PARTNER: LE PARTI SOCIALI 
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PARTNER: LE IMPRESE 



LE IMPRESE 

Vito 

Rimoldi 

Heads Hunters 

Coop Albatros 

Colombo Srl 

La Ruota 

Redimec 

Cascina Forestina 

CTA Calflex 

Cascina 

Isola Maria 

Bassi Enrica 

parrucchiera 

Bem Service 

Se fosse un fiore 

Fare Famiglia  

Azienda agricola Zipo 

La Grande 

Casa 

ABCITTA’ 

Nuova Assistenza 



COSA FACCIAMO 

Innovazione sociale 

Diffusione della cultura di conciliazione vita-lavoro 

Ampliamento della Rete 

Trasferibilità di pratiche ed esperienze 



TRASFERIBILITÀ 

 Promuovere ed estendere la conoscenza dell’Accordo territoriale 

di welfare di Conciliazione e stipulare altri accordi territoriali 

 

 Accompagnare e supportare le Micro e PMI già partner 

dell’Alleanza 2014-2016 e le nuove imprese all’adesione agli 

accordi territoriali di welfare, per poter usufruire dei regimi di 

defiscalizzazione attivati dalle recenti leggi di stabilità  

 

 Sperimentare nuovi Piani di Conciliazione 

A partire dall’Accordo Territoriale realizzato con il progetto “La 

Conciliazione innova la piccola impresa”, sviluppato nell’ambito 

dell’iniziativa di Regione Lombardia per le Reti territoriali di 

Conciliazione vita-lavoro 2014-2016, si intende: 

 



INNOVAZIONE 

 Sostenere e promuovere prassi di inclusione delle micro 

imprese  

 

 Start-up del percorso strategico di messa in rete di micro 

aziende (in prevalenza settore commercio e agricoltura) e 

lavoratori/trici autonomi sul tema della conciliazione vita-lavoro 

 

 Attivazione di nuova imprenditorialità femminile 

 



DIFFUSIONE DELLA CULTURA DI 

CONCILIAZIONE VITA-LAVORO 

 Proseguire processo virtuoso di sensibilizzazione in tema di 

Equilibrio vita-lavoro con il coinvolgimento stimato di: 

 22 Enti pubblici dell’area dell’Alto Milanese 

 100-500 lavoratori/trici dipendenti 

 100 lavoratori/trici autonomi 

 100-400 famiglie beneficiari indiretti 

 40-50 micro e piccole imprese sensibilizzate 

 

 Diffondere in modo capillare conoscenza e buone 

pratiche delle esperienze realizzate 

 

 Contaminazione da parte della forte alleanza del legnanese di 

altre realtà territoriali 

 

 



AMPLIAMENTO DELLA RETE 

Coinvolgimento di nuove imprese del territorio 

Attivazione di Reti di micro imprese del settore 

commercio e agricoltura 

Attivazione di una Rete di lavoratori/trici autonomi  



STRUMENTI 

 Focus group 

 Seminari territoriali 

 Strumenti per la co-progettazione e Piani aziendali di Conciliazione 

 Eventi di promozione e comunicazione 

 Diffusione di comunicati stampa relativi all’implementazione del 

progetto 

 



ATTIVITÀ REALIZZATE 
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Incontro con Associazioni 
Datoriali del Magentino 

Incontro con Sindacati del 
Magentino 

Preparazione evento di lancio 
progetto 

Incontri con gli Ambiti Territoriali 

Incontro Tavolo territoriale di 
Conciliazione Legnano 

LUGLIO – DICEMBRE 2017 


